
Ledenparticipatie
bijeenkomsten 2024

#EenLevenLangTafeltennis



Agenda 2024

1. Voorstellen/introductie - 5 min.

2. Proces tot planvorming – 5 min. 

3. Korte terugblik LP 2023 – 10 min

4. In gesprek met elkaar – 75/90 min.





Evaluatie LP 2023
 11 bijeenkomsten met wisselende opkomst verenigingen (5-25). 

106 verenigingen totaal.

 Nog onvoldoende bekend bij verenigingen en leden -> tijd geven om 
te groeien

 Positieve feedback over opzet en organisatie

 Positieve feedback over de wijze van presenteren/ gesprek/discussies 
leiden

 Er is meer ruimte voor ‘het gesprek’ dan bij ALV oude afdelingen

 Positieve ervaringen in zijn algemeenheid. NTTB ‘dichterbij’



Evaluatie LP 2023
Meeste vragen / onderwerpen voor Accountmanagers 

Beperkte ‘oogst’ op strategisch niveau, meeste input is 
operationeel van aard. Wel heel concreet

Veel contacten tussen verenigingen onderling -> good 
practices

Veel vervolgafspraken tussen verenigingen en 
Accountmanagers

 Inhoud van alle bijeenkomsten samengevat en gedeeld 
met Bondsbestuur, Bondsraad en Bondsbureau



Wat is er tot nu toe gebeurt?

• Ontwikkeling en lancering Communicatieplatform voor verenigingen 

• Ontwikkeling en lancering Trainer inspiratie platform 

• Gestart met het doen van onderzoek in de regionale senioren 
competities. 
Gelre en Oost zijn inmiddels afgerond. Anderen volgen dit jaar.

• Jeugdplatformen oprichten om samenwerking op het gebied van 
jeugdsport te stimuleren



Wat is er tot nu toe gebeurt?
• Eerste jaar werken met Accountmanager

• Ca. 175 verenigingen fysiek bezocht. Met ca. 275-300 verenigingen 
contact geweest.

• De Accountmanagers houden zich met name bezig met 
relatiebeheer (o.a. kennismaking met de verenigingen) en koppelen 
hulpvragen terug naar (of: zoeken de verbinding met) de collega’s 
op het Bondsbureau.

• De Coördinator Verenigingsontwikkeling (Ineke de Graaf) heeft 
korte lijnen met de Accountmanagers. Zij gaat op zoek naar bij de 
vereniging passende ondersteuning.



Marketing & communicatie 
materiaal

https://www.nttb.nl/nttb-platform-promotiemateriaal/ 

https://www.nttb.nl/nttb-platform-promotiemateriaal/




Trainers inspiratieplatform

https://www.tafeltennisinspiratie.nl/ 

https://www.tafeltennisinspiratie.nl/




NTTB Vrijwilligersbeleid
• De NTTB is bezig met het ontwikkelen en implementeren van 

vrijwilligersbeleid

• Dit is gericht op iedereen die in de NTTB (werk)organisatie als vrijwilliger 
actief is

• Het gaat hier om vrijwilligers die vereniging overstijgend actief zijn

• Aanstelling van Vrijwilligerscoördinatoren (VC) met netwerk, ervaring en 
persoonlijke contacten

• We zijn nog op zoek naar aanvullende VC’s in diverse regio’s

Verenigingen die vragen hebben over vrijwilligersmanagement voor hun eigen vereniging verwijzen 
we naar Ineke de Graaf (Coördinator Verenigingsontwikkeling, graaf@tafeltennis.nl)

mailto:graaf@tafeltennis.nl


Welke onderwerpen/thema’s spelen 
op dit moment een actuele rol 
binnen je vereniging? 



Vragen
?  ?  ?



Ledenadministratie en 
financiële administratie

Wensen en behoeften?
Binnenkort volgt de enquête!



2025
NTTB 90 JAAR!
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